<> advita CERTIFICATO CODICE DI CONDOTTA E CONFLITTO D’ INTERESSE (COI)

RAPPRESENTANTE AUTORIZZATO DELLA SOCIETA'

Indirizzo elettronico (email)

PARTE I: CERTIFICATO CODICE DI CONDOTTA E ANTICORRUZIONE

= Dichiaro di aver ricevuto, letto e compreso la politica anticorruzione mondiale di Advita Ortho e il codice di
condotta aziendale Terzi di Advita Ortho (insieme denominati “Requisiti”) e che la societa & e continuera
ad essere conforme agli obblighi previsti dai Requisiti.

= Dichiaro di aver ricevuto, letto e compreso tutte le parti dei Requisiti, incluse, a titolo esemplificativo ma
non esaustivo, le sezioni relative all'etica, alla conformita, frodi, corruzione e agli obblighi previsti sulla
trasparenza delle informazioni, e che la societa si impegna a rispettare pienamente tutte le sezioni dei
suddetti Requisiti.

= Comprendo l'importanza del rispetto dei Requisiti e che devo fornire informazioni veritiere e corrette in
merito a quanto segue:

. . . o . o Si
Riconosco e accetto di aderire al codice di condotta aziendale Terzi di B INIZIALI
Advita Ortho e acconsento e mi impegno a rispettare tutte le disposizioni in | j
esso contenute;

INIZIALI

Accetto di rispettare pienamente tutte le leggi e i regolamenti anticorruzione
in tutte le giurisdizioni in cui opero;

Accetto di segnalare eventuali violazioni dei Requisiti e comprendo che il INIZIALI
mio rapporto con Advita Ortho potrebbe essere interrotto in caso di mancata
segnalazione;

L]

Dichiaro di non essere a conoscenza, al momento, di alcuna violazione dei
Requisiti, o mi impegno a segnalare eventuali violazioni nell'apposito spazio
sottostante: |:|

POSSIBILI VIOLAZIONI DA SEGNALARE

Si
] INIZIALI

DATA TIMBRO E FIRMA COMPLETA
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PART Il: CERTIFICATO CONFLITTO D’INTERESSI (COI)

Esistono molti tipi di conflitti di interessi. Per Advita Ortho, un conflitto di interessi che pud sorgere e che
richiede un'immediata comunicazione alla nostra societa si verifica quando voi o un vostro dipendente ha una
relazione rilevante con una persona che potrebbe acquistare, utilizzare o raccomandare I'acquisto o l'uso di
prodotti venduti da Advita Ortho. Cid pud includere un medico ortopedico, qualcuno che lavora presso
un’ospedale che effettua o influenza I'acquisto, la raccomandazione, la segnalazione o I'uso dei nostri prodotti,
o un funzionario governativo responsabile dell'approvazione delle registrazioni dei prodotti. E importante che
tali relazioni siano comunicate ad Advita Ortho e documentate per proteggere sia voi che la nostra societa.

Questi conflitti d’interessi assumono particolare rilevanza in quanto riguardano le vostre interazioni con i
professionisti del settore sanitario (o “HCP”), in particolare i rapporti familiari e di parentela con gli HCP. Advita
Ortho vieta severamente qualsiasi incentivo inappropriato fornito a un HCP o a un suo familiare che possa
incoraggiare in modo inappropriato I'HCP stesso ad acquistare, raccomandare, prescrivere o utilizzare le linee
di prodotti vendute da Advita Ortho.

L'esistenza di un conflitto dipende dalle circostanze individuali, compresa la natura e limportanza
dell'interesse coinvolto.

Advita Ortho richiede di dichiarare le attuali o future relazioni o situazioni che possono costituire un conflitto
di interessi effettivo o anche percepito. Nel caso in cui abbiate un potenziale conflitto di interessi, come ad
esempio un membro della vostra famiglia € un medico ortopedico nostro cliente, dovete informare
immediatamente Advita Ortho.

Esempi di conflitti di interessi. Gli esempi di sequito sono generali e non & un elenco completo di
tutte le relazioni che potrebbero costituire un conflitto di interessi. In caso di dubbio contattate
Advita Ortho.

1. Un venditore di nostri prodotti ha recentemente iniziato a frequentare una chirurga che &€ anche un cliente
della nostra societa. Perché cid potrebbe causare un conflitto di interessi per la societa?

a. Non c'e niente di sbagliato nel fatto che queste due persone abbiano una relazione. Il problema
€ che cio potrebbe dare l'impressione di un conflitto per la chirurga e la societa.

i. Ad esempio, cosa succederebbe se la Societa offrisse alla chirurga un contratto di
consulenza per diventare relatrice e formare altri chirurghi? Si potrebbe percepire che le
¢ stato offerto il contratto solo grazie ai suoi legami personali e alla sua relazione?

i. Cosa succederebbe se queste due persone andassero a cena fuori e il venditore
chiedesse il rimborso della spesa alla societa? Si tratterebbe di un appuntamento
romantico di coppia o di una cena di lavoro? E se si addebitasse una cena tre volte al
mese? Sarebbe eccessivo o appropriato, vista la relazione personale con la cliente?

iii. La relazione stessa potrebbe creare la percezione che la chirurga stia scegliendo di
utilizzare il prodotto Advita Ortho a causa della sua relazione sentimentale con il
venditore, anziché in base al prodotto piu sicuro ed efficace per i propri pazienti.

2. 2. Mio padre & un pediatra. E un conflitto di interessi?

a. No, non si tratta di un conflitto di interessi, a meno che Advita Ortho non inizi a fabbricare prodotti
venduti ai pediatri. E necessario rendere nota questa relazione? Si. Trattandosi di un HCP,
comunicarlo ad Advita Ortho consente alla societa di documentare e approvare correttamente
che non si tratta di un conflitto di interessi.

b. E se mio padre fosse un chirurgo ortopedico? Si tratterebbe di un conflitto di interessi? Potrebbe
esserlo. Dipende da una serie di fattori. Il tuo ruolo ti porterebbe mai a interagire con tuo padre in
qualita di cliente? Se la risposta € si, allora potrebbe esserci un potenziale conflitto di interessi.
E qualcosa che devi comunicare, in modo che Advita Ortho possa valutare il conflitto ed evitare
di mettere te o tuo padre in una situazione che potrebbe essere conflittuale per entrambi.

3. Mio cognato & candidato a una carica politica nella provincia in cui vivo. Si tratta di un conflitto di interessi?

a. Potrebbe esserlo in particolare se la carica politica stessa € influente nel settore sanitario. Poiché
la posizione potrebbe essere di notevole influenza, potrebbe esserci un conflitto di interessi
percepito tra il vostro rapporto e la possibile influenza sui vantaggi commerciali relativi alla
societa. Questa situazione dovrebbe essere comunicata ad Advita Ortho.
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= Dichiaro di aver letto e compreso la presente sezione relativa ai conflitti INIZIALI
di interesse e gli esempi sopra riportati e accetto di rispettarli. i

= Dichiaro che, per le mie conoscenze e convinzioni, hon sono in una INIZIALI
situazione di potenziale conflitto di interessi o in qualsiasi relazione che 1
sia un conflitto o suggerisca un potenziale o reale conflitto con gli}
interessi di Advita Ortho. Ad eccezione di quanto segue:

DESCRIZIONE DELLA RELAZIONE O DEI POTENZIALI CONFLITTI D’INTERESSI DA SEGNALARE

[]

= Accetto di comunicare tempestivamente ad Advita Ortho se una
qualsiasi delle mie risposte a questo documento cambiasse in futuro, e INIZIALI
potesse diventare una situazione di potenziale o reale conflitto di |
interessi.

= Acconsento al trasferimento, all'utilizzo e alla conservazione delle INIZIALI

informazioni fornite nel presente modulo ad Advita Ortho e alle sue
affiliate allo scopo di consentire ad Advita Ortho di condurre ricerche sul
contesto legale e commerciale delle societa e delle persone identificate
nel documento. Acconsento inoltre al trasferimento, all'utilizzo e alla
conservazione da parte di Advita Ortho delle informazioni fornite nel
presente modulo a terzi con sede negli Stati Uniti o al di fuori dello spazio
economico europeo al solo scopo di condurre tali ricerche per conto di
Advita Ortho.

DATA TIMBRO E FIRMA COMPLETA

[l
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